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Czas nowych liderow. XXXIll Forum Ekonomiczne w Karpaczu z udziatem
przedstawicieli 5 Wojskowego Szpitala Klinicznego w Krakowie

- Potrzebna jest debata o wskaznikach jakosci, ktore zostaty wtasnie opublikowane
przez ministerstwo zdrowia - mowi prof. Barttomiej Guzik, dyrektor 5 Wojskowego
Szpitala w Krakowie - My, dyrektorzy szpitali mamy swoje propozycje w tej kwestii.

Trzy dni obrad, ponad 500 debat i 6 tys. zarejestrowanych uczestnikéw. W Karpaczu trwa
XXXl Forum Ekonomiczne - najwieksza i najwazniejsza konferencja w Europie
Srodkowo-Wschodniej. To miejsce, w ktérym od ponad trzydziestu lat spotykajg sie osoby
o decydujagcym wptywie na losy Polski, Europy i Swiata. Bezpieczehstwo, zdrowie, cyfryzacja,
wykorzystanie sztucznej inteligencji w medycynie to tylko niektére z omawianych w tym roku
tematdéw. Biorgc pod uwage wyzwania jakie stojg przez 5 Wojskowym Szpitalem Klinicznym w
Krakowie nie mogto nas w Karpaczu nie byc.

Forum Ochrony Zdrowia

Wazna czescig kongresu sg debaty poswiecone systemowi ochrony zdrowia. Polska, bedac
beneficjentem ogromnych srodkéw z Unii Europejskiej, stoi przed wielka szansg na
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dynamiczny rozwdj infrastruktury i gospodarki. Prawie 134 miliardy euro, ktére Polska
otrzyma z funduszy unijnych, w tym z Krajowego Planu Odbudowy (KPO) oraz funduszy
spodjnosci, muszg zostac efektywnie rozdysponowane do 2026 roku. Zapowiadana kumulacja
inwestycji publicznych w latach 2025-2027 moze uczyni¢ Polske najwiekszym placem budowy
w Europie. Europejskie fundusze mogg takze zmienic¢ jakos¢ ustug medycznych.

- Zainicjowane zapisy ustawy o jakosci w opiece zdrowotnej i bezpieczenstwie pacjenta
stanowig wyzwanie i ktopot dla dyrektoréw szpitali jezeli chodzi o realizacje Swiadczen -
moéwit w czasie panelu ,,Wskazniki jakosci w opiece zdrowotnej - co dalej?” prof.
Barttomiej Guzik, dyrektor 5 Wojskowego Szpitala Klinicznego. Podkreslit, ze to
Dyrektorzy szpitali powinni wyjs¢ z propozycja. Przyktadem niech beda badania kliniczne.
Mozna tu wykorzysta¢ rézne modele ich prowadzenia i oceny takie jak badania naukowe. Ich
metodyka jest juz dobrze znana i nie trzeba odkrywac nowych sposobdw.

W dyskusji o jakosci w opiece zdrowotnej udziat wzieli takze Jarostaw Fedorowski z Polskiej
Federacji Szpitali, Piotr Matej, Wojewddzki Szpital w Lublinie, Waldemar Malinowski,
Ogolnopolski Zwigzek Pracodawcéw Szpitali Powiatowych, Kinga Wieczorek ze Szpitala
Specjalistycznego w Bytomiu. Wszyscy wyrazili che¢ rozmowy a wiasciwie debaty o jakosci i
wskaznikach, ktére opublikowato Ministerstwo. Celem nadrzednym debaty nie sg tylko
procedury ale realna poprawa dostepnosci i jakosci leczenia na wszystkich szczeblach:
zaréwno jezeli chodzi o Podstawowg Opieke Zdrowotng, szpitale powiatowe, miejskie,
wojewoddzkie, wojskowe etc.

Forum Al

Istotng czescig dyskusji w Karpaczu jest takze Forum Al i specjalna Sciezka tematyczna
sktadajaca sie z paneli, prezentacji, warsztatéw oraz wydarzen specjalnych dotyczacych
sztucznej inteligencji. Trudno dzis nie dyskutowac o szansach, wyzwaniach i zagrozeniach,
jakie niesie ze sobg wptyw sztucznej inteligencji na rewolucje, jaka zachodzi w
spoteczenstwie, a takze w sektorach ustug publicznych i komercyjnych. A zwtaszcza w
medycynie.

Miedzynarodowy wymiar Forum Ekonomicznego daje szanse na to, aby zastepowac
stereotypy faktami, a opinie ksztattowa¢ na podstawie rzeczowej wymiany pogladoéw.

Kluczowa kwestig jest dzi$ wptyw sztucznej inteligencji na rewolucje, jaka zachodzi w
spoteczenstwie, a takze w sektorach ustug publicznych i komercyjnych. Sztuczna
inteligencja to niewatpliwie przysztosc takze opieki zdrowotnej; dlatego debata nie dotyczy
tego, czy warto jg stosowa¢ w medycynie. Pytanie brzmi, czy polska medycyna moze sobie
pozwoli¢ na opdznienie we wprowadzeniu jej w zycie.

Z jednej strony system ochrony zdrowia na catym Swiecie zmaga sie bowiem z brakami
kadrowymi, a deficyt pracownikéw to jedno z wiekszych wyzwan tego sektora. Kluczem do



obnizenia kosztéw leczenia oraz zwiekszenia dostepu do opieki zdrowotnej moga by¢ wtasnie
rozwigzania Al - wynika z raportu pt. 2024 Global Health Care Sector Outlook,
przygotowanego przez firme doradcza Deloitte. Sztuczna inteligencja moze usprawnic
administracje, a w dalszej perspektywie zrewolucjonizowac diagnostyke medyczna.

Francuscy eksperci przygotowali z kolei raport dotyczgcy zastosowanie Al w opiece
zdrowotnej i jej wptywu na relacje pacjent - lekarz. Skupili sie w nim przede wszystkim na
niektorych aspektach praw cztowieka wymienionych w ,,Konwencji z Oviedo”. Szczeg6lnie na
autonomii pacjenta, standardach zawodowych, samostanowieniu w zakresie danych
zdrowotnych oraz rownym dostepie do opieki zdrowotnej. Zwracajg uwage, ze Al zmieni
relacje lekarz-pacjent. Sugeruja, ze Rada Europy mogtaby ustanowi¢ standardy dotyczace
tresci i sposobu przekazywania pacjentowi informacji na temat zalecen systemu sztucznej
inteligencji dotyczacych diagnozowania i leczenia.

Innym problemem jest takze odpowiedZ na pytanie, kto ma decydowac o udostepnieniu
wynikéw badan, koniecznych do analizy i wypracowywania systemowych rozwigzan w
przypadku danej choroby. Pacjent, czy w uzasadnionych przypadkach rada bioetyczna?

Cztowiek Roku 2024

Laureatem najwazniejszego wyrodznienia - Nagrody Forum Ekonomicznego
w kategorii Cztowiek Roku 2024 zostat wicepremier, minister obrony narodowej Wtadystaw
Kosiniak-Kamysz. Gratulujemy!

W laudacji przewodniczacy rady Forum Ekonomicznego Zygmunt Berdychowski nazwat
Kosiniaka-Kamysza wyjgtkowym cztowiekiem. ,Opowies¢ o nim to opowies¢ o historii
matopolskiej rodziny, w ktérej walka o odzyskanie niepodlegtosci u zarania Il
Rzeczypospolitej, petna oddania stuzba drugiemu w piekle, jakim byt obdz Auschwitz, faczy
sie z wyjatkowg wiernoscig etosowi pracy, w ktéorym buduje ona godnos¢ cztowieka i otwiera
go na potrzeby i nieszczescia innych” - méwit inicjator Forum.

Zaznaczyt, ze w swiecie ludzi uksztattowanych w wielokulturowej, wieloetnicznej Galicji praca
byta powotaniem: sednem i sensem zycia, a szacunek spoteczny byt efektem zaangazowania
spotecznosci lokalnej i dobra wspdlnego.

~1en wyjatkowy etos ksztattowat ludzi upartych w dazeniu do celu, wrazliwych na
nieszczescia innych i przywigzanych do podstawowych wartosci. Dzis w Swiecie, w ktorym tak
wiele méwi sie o globalizacji i konsolidacji, postepie i zmianie, to wtasnie tacy ludzie, ich
postawa, uzmystawiajg nam, po co byta solidarnosciowa rewolucja godnosci. Kiedy ming
bowiem wszystkie krétkotrwate mody czy fascynacje, liczy sie tylko praca, rodzina i tradycja”
- méwit Berdychowski.



Wtadystaw Kosiniak-Kamysz odbierajgc nagrode podkreslit, ze pierwszy raz na Forum
Ekonomicznym byt 30 lat temu ze swoim ojcem. ,Marzytem pézniej, aby przyjechac na Forum
jako uczestnik i to sie udato jak bytem studentem medycyny (...) potem bytem panelista, a
dzi$ po wielu latach ma zaszczyt odebrad nagrode, o ktérej nigdy nawet nie marzytem” -
mowit wicepremier.

Dodat, ze zapraszano go na Forum réwniez kiedy PSL byt w opozyciji. ,, Tu jest miejsce dla
wszystkich. Kazdy ma prawo by zabrac tu gtos i przedstawi¢ swoje poglady - to jest wartos¢,
idea wolnosci i demokracji. Polska jest wielkim krajem, w ktérym jest miejsce dla réznych
wrazliwosci i dla réznego spojrzenia na gospodarke sprawy spoteczne i bezpieczenstwo” -
mowit wicepremier.

Organizatorem wydarzenia jest Fundacja Instytutu Studiéw Wschodnich
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