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5 Wojskowy Szpital Kliniczny z Polikliniką SPZOZ w Krakowie to jeden z większych i nowocześniejszych
Szpitali, posiadający specjalistyczną bazę zabiegowo-diagnostyczną. Nasze 100 lat doświadczenia w
opiece nad pacjentem, najwyższe standardy świadczonych usług medycznych (potwierdzone
Certyfikatem Jakości CMJ), ugruntowana pozycja na rynku, wykwalifikowana i oddana codziennej pracy
kadra medyczna to gwarancja realizowanej każdego dnia misji Szpitala jaką jest otoczenie Pacjenta
troskliwą opieką z zagwarantowaniem profesjonalnej opieki medycznej.

W związku z dynamicznym rozwojem naszych struktur,  poszukujemy osoby na stanowisko:

 

Starszy referent w dziale analiz, rozliczeń i dokumentacji chorych 

Miejsce pracy: Kraków

 

Zakres obowiązków:

weryfikacja i współpraca w sporządzaniu sprawozdań statystycznych dotyczących
realizowanych świadczeń medycznych,

kontrola pod kątem formalnym danych sprawozdawczych, usuwanie części błędów, współpraca
z zespołem sekretarek i rejestratorem medycznych w zakresie sprawozdawczości
rozliczeniowej,

weryfikacja zgodna z wymaganiami NFZ i przesyłanie wniosków aktualizacyjnych – aneksów do
umów podpisanych z NFZ za pomocą udostępnionych aplikacji informatycznych w zakresie
danych o potencjale wykonawczym przeznaczonym do realizacji umów, przez które rozumie
się zasoby będące w dyspozycji szpitala służące wykonywaniu świadczeń opieki zdrowotnej,

przygotowanie niezbędnych informacji do prawidłowej weryfikacji pod względem
merytorycznym faktur za badania laboratoryjne i diagnostyczne wykonywanych w ramach
outsourcingu, 

https://www.5wszk.com.pl/aktualnosci/oferty-pracy-administracja


informowanie przełożonego o wszelkich nieprawidłowościach mogących mieć wpływ na
działalność ekonomiczno-finansową szpitala,

uczestniczenie w pracach komisji oraz zespołach problemowych działających w szpitalu.

 

Wymagania:

wykształcenie minimum średnie (preferowane ekonomiczne),

minimum 2 lata doświadczenia w pracy w obszarze analiz i/lub rozliczeń, 

bardzo dobra znajomość pakietu MS Office (w szczególności Excel, Word),

doświadczenie w pracy w środowisku szpitalnym będzie dodatkowym atutem,

łatwość interpretacji przepisów i aktów prawnych,

umiejętność pracy pod presją czasu oraz korzystania z różnych źródeł wiedzy,

zdolność logicznego, analitycznego i strategicznego myślenia, redagowania wniosków i
wdrażania ich w pracy,

wysoko rozwinięte umiejętności komunikacyjne,

otwartość na zmiany i innowacyjność,

umiejętność pracy w zespole,

bardzo dobra organizacja pracy,

skrupulatność i dokładność. 

 

Oferujemy:

stabilne zatrudnienie od 15.04.2026 w ramach umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu
pracy (pon. – pt. w godz. 7:30 – 15:05), 



proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto w ramach umowy o pracę (6734 PLN), a także
dodatek za wysługę lat (powyżej 5 lat) od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego, w
zależności od udokumentowanego stażu pracy oraz dodatki wynikające z wewnętrznych
przepisów szpitala,

świadczenia socjalne,

ciekawe wyzwania oraz możliwość rozwoju zawodowego.

 

Osoby zainteresowane proponowanym stanowiskiem prosimy o przesłanie CV na adres:

praca@5wszk.com.pl lub dostarczenie do Sekcji HR Działu HR 5 WSzKzP SPZOZ w Krakowie, ul.
Wrocławska 1-3 - Budynek Komendy Szpitala (parter, pokój 001).

 

Informujemy, że skontaktujemy się z wybranymi kandydatami, spełniającymi niezbędne kryteria.

 

Prosimy o dopisanie zgody na przetwarzanie danych osobowych:

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez 5 Wojskowy Szpital
Kliniczny z Polikliniką SPZOZ z siedzibą ul. Wrocławska 1-3, 30-901 Kraków, w zakresie
objętym przekazanym przeze mnie CV dla celów przeprowadzenia procesu
rekrutacyjnego na stanowisko__________________________________________.

 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez 5 Wojskowy Szpital
Kliniczny z Polikliniką SPZOZ z siedzibą ul. Wrocławska 1-3, 30-901 Kraków, w zakresie
objętym przekazanym przeze mnie CV dla celów przeprowadzenia przyszłych procesów
rekrutacyjnych.

 

UWAGA: dokumenty przesłane bez powyższej zgody nie będą rozpatrywane.
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