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5 Wojskowy Szpital Kliniczny z Poliklinikg SPZOZ w Krakowie to jeden z wiekszych i nowoczesniejszych
Szpitali, posiadajacy specjalistyczng baze zabiegowo-diagnostyczng. Nasze 100 lat doswiadczenia w
opiece nad pacjentem, najwyzsze standardy swiadczonych ustug medycznych (potwierdzone
Certyfikatem Jakosci CMJ), ugruntowana pozycja na rynku, wykwalifikowana i oddana codziennej pracy
kadra medyczna to gwarancja realizowanej kazdego dnia misji Szpitala jakg jest otoczenie Pacjenta
troskliwg opieka z zagwarantowaniem profesjonalnej opieki medycznej.

W zwigzku z dynamicznym rozwojem naszych struktur, poszukujemy osoby na stanowisko:

Starszy referent w dziale analiz, rozliczen i dokumentacji chorych

Miejsce pracy: Krakéw

Zakres obowiazkow:

» weryfikacja i wspétpraca w sporzgdzaniu sprawozdan statystycznych dotyczacych
realizowanych swiadczen medycznych,

« kontrola pod katem formalnym danych sprawozdawczych, usuwanie czesci btedéw, wspétpraca
z zespotem sekretarek i rejestratorem medycznych w zakresie sprawozdawczosci
rozliczeniowej,

» weryfikacja zgodna z wymaganiami NFZ i przesytanie wnioskdw aktualizacyjnych - anekséw do
umoéw podpisanych z NFZ za pomocg udostepnionych aplikacji informatycznych w zakresie
danych o potencjale wykonawczym przeznaczonym do realizacji uméw, przez ktére rozumie
sie zasoby bedace w dyspozycji szpitala stuzgce wykonywaniu swiadczen opieki zdrowotnej,

e przygotowanie niezbednych informacji do prawidtowej weryfikacji pod wzgledem
merytorycznym faktur za badania laboratoryjne i diagnostyczne wykonywanych w ramach
outsourcingu,


https://www.5wszk.com.pl/aktualnosci/oferty-pracy-administracja

« informowanie przetozonego o wszelkich nieprawidtowos$ciach moggcych mie¢ wptyw na
dziatalnos¢ ekonomiczno-finansowg szpitala,

e uczestniczenie w pracach komisji oraz zespotach problemowych dziatajgcych w szpitalu.

Wymagania:

» wyksztatcenie minimum S$rednie (preferowane ekonomiczne),

e minimum 2 lata doswiadczenia w pracy w obszarze analiz i/lub rozliczen,

* bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office (w szczegdlnosci Excel, Word),

» doswiadczenie w pracy w Srodowisku szpitalnym bedzie dodatkowym atutem,

* fatwos¢ interpretacji przepiséw i aktéw prawnych,

» umiejetnos¢ pracy pod presja czasu oraz korzystania z réznych Zrédet wiedzy,

 zdolnos¢ logicznego, analitycznego i strategicznego myslenia, redagowania wnioskow i
wdrazania ich w pracy,

» wysoko rozwiniete umiejetnosci komunikacyjne,

 otwartos¢ na zmiany i innowacyjnos¢,

e umiejetnos¢ pracy w zespole,

e bardzo dobra organizacja pracy,

e skrupulatnos¢ i doktadnosc.

Oferujemy:

e stabilne zatrudnienie od 15.04.2026 w ramach umowy o prace w petnym wymiarze czasu
pracy (pon. - pt. w godz. 7:30 - 15:05),



e proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto w ramach umowy o prace (6734 PLN), a takze
dodatek za wystuge lat (powyzej 5 lat) od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego, w
zaleznosci od udokumentowanego stazu pracy oraz dodatki wynikajace z wewnetrznych
przepiséw szpitala,

* Swiadczenia socjalne,

e ciekawe wyzwania oraz mozliwos¢ rozwoju zawodowego.

Osoby zainteresowane proponowanym stanowiskiem prosimy o przestanie CV na adres:

praca@5wszk.com.pl lub dostarczenie do Sekcji HR Dziatu HR 5 WSzKzP SPZOZ w Krakowie, ul.
Wroctawska 1-3 - Budynek Komendy Szpitala (parter, pokéj 001).

Informujemy, ze skontaktujemy sie z wybranymi kandydatami, spetniajgcymi niezbedne kryteria.

Prosimy o dopisanie zgody na przetwarzanie danych osobowych:

e Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez 5 Wojskowy Szpital
Kliniczny z Poliklinikg SPZOZ z siedzibg ul. Wroctawska 1-3, 30-901 Krakdw, w zakresie
objetym przekazanym przeze mnie CV dla celéw przeprowadzenia procesu
rekrutacyjnego na stanowisko

¢ Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez 5 Wojskowy Szpital
Kliniczny z Poliklinikg SPZOZ z siedziba ul. Wroctawska 1-3, 30-901 Krakdéw, w zakresie
objetym przekazanym przeze mnie CV dla celéw przeprowadzenia przysztych proceséw
rekrutacyjnych.

UWAGA: dokumenty przestane bez powyzszej zgody nie beda rozpatrywane.

Ostatnia aktualizacja
25/02/2026

Data opublikowania
21/01/2026

Author

jbubela


mailto:praca@5wszk.com.pl

Source URL:
https://www.5wszk.com.pl/aktualnosc/3598-starszy-referent-w-dziale-analiz-rozliczen-i-dokumentacji-c
horych



